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Was ist die Nachhaltige soziale Stadtentwicklung?

« ESF-Programm ,Nachhaltige soziale Stadtentwicklung®

« Grundlage: Richtlinie ,Nachhaltige soziale Stadtentwicklung® des
ESF und des Sachsischen Ministerium des Innern

« FOrderperiode 2014-2020
« FoOrderung von bis zu 95% zuwendungsfahiger Kosten

« Forderhohe fur den gesamten Forderzeitraum und das gesamte
Fordergebiet

— 30 Mio. € ESF
— 5,6 Mio. € Freistaat Sachsen



Colditz und die nachhaltige soziale Stadtentwicklung

Colditz ist eine von 39 Kommunen (45 Fordergebiete), die gefordert
werden

Zuschlag durch die SAB fur die Erarbeitung eines GiHK fir das
gesamte Stadtgebiet von Colditz
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Ziele des ESF-Programms

Forderung niedrigschwelliger Angebote in Stadten/Stadtteilen mit
einer SGB-II-Quote Uber Landesdurchschnitt

Fordergegenstande

Informelle Kinder- und
Jugendbildung

Blirgerbildung,
Lebenslanges Lernen

Netzwerkbildung von
Klein- und
Kleinstunternehmen

Soziale Eingliederung
und Integration in
Beschaftigung
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FOrdergegenstande

Informelle Kinder- und
Jugendbildung

Fruhkindliche und familienbezogene Angebote

Lernhilfen und qualifizierte Freizeitangebote zur Vermittlung von
Grund-, Schlussel-, Bildungs- sowie Umweltkompetenzen
insbesondere an sozial oder anderweitig benachteiligte
Kinder/Jugendliche im aul3erschulischen, informellen Bereich

Birgerbildung,
Lebenslanges Lernen

Unterstltzung von benachteiligten Erwachsenen bei der Bewaltigung
konkreter Problemlagen durch gemeinsames Lernen und Handeln
Vermittlung von auch am Arbeitsmarkt nutzbaren Grund,- Schltissel-
und Bildungskompetenzen

Soziale Eingliederung
und Integration in
Beschéftigung

Beratungs- und Betreuungsangebote sowie der Aufbau von
Netzwerken und Burgerprojekten zur sozialen Integration und besseren
Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Vorhaben zur Integration in das Arbeitsleben, wie
beschaftigungswirksame Vorhaben fir am Arbeitsmarkt benachteiligte
Menschen, die durch Tatigkeiten und Aufgaben aulR3erhalb traditioneller
Erwerbsarbeit zur Erhalt und zur Verbesserung der
Beschaftigungsfahigkeit beitragen

Netzwerkbildung von
Klein- und
Kleinstunternehmen

Unterstlitzung von lokal agierenden Unternehmen, die einen Beitrag
zur Beschéftigungsférderung und zur sozialen Integration im Quartier
leisten durch Beratung und Netzwerkbildung
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Schritt 1

« FErarbeitung eines gebietsbezogenen integrierten Handlungs-
konzeptes (GiHK)

« Konzeptionelle Erarbeitung einer gesamtstadtischen Strategie

« Erarbeitung von Projektideen und Mafl3nahmen mit potentiellen
Projekttragern und Initiativen

Schritt 2

« FoOrderantrage bei der SAB zur Umsetzung der im GiHK
entwickelten Vorhaben

« Koordination der Vorhaben durch einen ,Stadtmanager”



ZAROF.

Zeltplanung
Verabschiedung
GiHK im Stadtrat
Erarbeitung des Antragstellung durch Umsetzung der Projekte vor
GiHK Projekttrager bei SAB Ort

10/2015 bis 03/2016 bis 07/2016 bis 2021/2022

Bewilligung
durch SAB
Bestatigung des

GiHK durch
SMI/SAB
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Aufbau und Inhalt des GIHK

10/2015 bis 03/2016 >

Sozialraumliche Analyse Angebotsanalyse —
o : Defizitanalyse — Ableitung von
Stadtebauliche Lage Vorhaben flr Umsetzungsphase

— Demografie in den Bereichen

— Soziales — Bildung

— Haushalte — Beschaftigung
— Bildung — Wirtschatft

— Wirtschaft — Integration

Entwicklung von Projekten und
MalRnahmen (Vorhabensblatter)
mit Akteuren
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Arbeltsstruktur

Relevante Amter und
Stadtrat Behodrden nach
Teilkonzepten
\
Stadt Colditz,

ZAROF.,, bsw
Koordination, Konzeption

\ z

(Lokale) Akteure als
potentielle
Vorhabenstrager

\
\\ Offentlichkeit in /

Colditz

Lokale Akteure als
Experten vor Ort
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Ansprechpartner

Stadtverwaltung
Colditz

Hans-Peter Kiesel
h.kiesel@colditz.de
034381/83833

BSW Muldental

ZAROF. GmbH e.V.
Marie-Luise Rieger Ronny Kriz
ml.rieger@zarof- ronny.Kriz@bsw-
gmbh.de muldental.de
0341/2172916 034381/124054

1 Weitere Informationen finden Sie unter www.colditz-vereint.de
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Gliederung Vorhabensblatt

« Name

« Trager des Vorhabens

e Zuordnung zu einem Handlungsfeld

« Zielgruppe

« Art des Vorhabens

« Kurzbeschreibung des Vorhabens

« Beitrag des Vorhabens zur Umsetzung des gebietsbezogenen
Integrierten Handlungskonzepts

« Voraussichtliches Ergebnis des Vorhabens

« Beginn/Ende des Vorhabens

« Voraussichtliche Kosten/davon vorhabenbezogene Personalkosten
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Welche Kosten konnen geltend gemacht werden?

Beispielsweise...

4 ) 4 )
Personalkosten Honorare
> Projektleitung » Projektmitarbeiter/innen

j . | » Referenten
» Projektmitarbeit \ » Buchhaltung

//Sachkosten \

» Fahrt- und Transportkosten

» Miet- und Kommunikationskosten (Telefon,
Internet etc.)

» Versicherung

» Materialkosten (Baumaterialien,
Schreibmaterialien, etc...)

» Websitehosting

» Lizenzen

Q Druckkosten /
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Wie geht es fur Sie weiter?

Sprechen Sie uns an und wir diskutieren Ihre Projektideen!
« Fertigstellung der Vorhabensblatter bis 02/2016

Veranstaltungen

* Projektvorstellung im Stadtrat 08.10.2015 v
- Offentliche Veranstaltung 28.10.2015

* Auswertungsveranstaltung 02/2016

« Ergebnisvorstellung im Stadtrat ca. 04/2016

Informationen

 Weiterfhrende Informationen finden Sie unter www.colditz-
vereint.de
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit.
Haben Sie Fragen?

Hans-Peter Kiesel
Ronny Kriz
Marie-Luise Rieger
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